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L'intervention/ le transport aupres des
personnes fragilisées ou en situation de
handicap invisible

14 heures

820 euros par personne

tva non applicable




FORMATION : L'INTERVENTION/
LE TRANSPORT AUPRES DES PERSONNES

FRAGILISEES OU EN SITUATION DE

A NI

Pré-requis:aucun

Public: Tous personnels travaillant dans les lieux publics amenés a intervenir ou
a transporter des personnes avec spécificités.

Accessible aux personnes handicapées: nous contacter

lieu: a définir

Lopez Florence, Formatrice

Objectifs:

e Lire et analyser une CMI (carte mobilité inclusion)

 Connaitre les différentes notions du handicap invisible

o |dentifier une problématique lors de l'intervention et adapter sa posture
professionnelle.

 Anticiper et gérer une situation particuliere

o Améliorer la qualité de son travail et de son intervention

o Comprendre les positionnements émotionnels

Contenu :
1-Le role et les objectifs de votre fonction
2-Définition de la notion de Handicap
3-les handicaps invisibles, la maladie psychique et les maladies
chroniques : savoir et comprendre.
4-Vous avez dit « aprioris » ? Identifiez pour mieux
intervenir.

Méthodes d'évaluation : Méthodes pédagogiques:
questionnaire pré et post évaluation tour de table
participe/active, ateliers de
mises en situation,
témoignages



